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Consiste de importar el archivo de nómina de BPS, donde desde ahí se tomarán los datos 
registrales de los empleados, algunos datos de la Empresa. 
 
Del archivo de Nóminas se tomarán: Cedulas, Nombre, Apellidos, Seguros de Salud, Vínculos Funcionales, etc. 
 
En un esquema grafico el proceso sería: 
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Para importar la información lo primero que se debe tener a mano son los 
archivos a importar, donde se necesita el archivo de nóminas. 
 
Estos archivos los puede solicitar directamente en BPS en formato ATYRO (txt o bps) y asegurarse de tener toda la información 
actualizada. 
 
Una vez teniendo los archivos hay que proceder a realizar la importación de los mismos, para que de esta forma tengamos los datos 
de la empresa y también los datos de las personas. 
 
Para realizar este proceso lo primero que debemos de hacer es 
crear o entrar a la empresa donde queremos hacer la importación 
de información. 
 
Luego nos dirigiremos al menú de Herramientas / Importar/ 
Hist.Lab. - MTSS - Deducciones. 
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Cuando estemos en esta pantalla de 
importación debemos de indicarle al sistema 
que archivo queremos importar. 
 
Luego le damos un clic en el botón de 
examinar y marcamos el archivo de la nómina 
que queremos importar. Donde nos traerá los 
datos de Contratos, Datos Empresa. 
 
Cuando se muestren en pantalla, estamos en 

condiciones de   . 
 
Importar la Nómina es lo primero que debemos 
hacer, de no ser así el sistema nos desplegará 
de un error en cualquier otra importación que 
hagamos. 
 
De esta forma los datos de la empresa estarán 
en un 80% pronto, y así casi completos al igual 
que los datos de las personas. Por eso es 
preciso que se corroboren los datos de la 
Empresa y las fichas de los Empleados, ya que 
hay datos que no los traerá. 
 
 

**FIN** 


